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Liebe Leserinnen und Leser,

~Die Zeit heilt alle Wunden®, sagt der Volksmund. Ganz so einfach ist es leider nicht, aber doch spielt
Zeit in der Medizin eine entscheidende Rolle: Sie tragt etwa zum Heilungsverlauf bei, ist flir eine
rasche Diagnosestellung oder einen frithzeitigen Therapiebeginn relevant, und in der Forschung
sind prazise Zeitvorgaben unverzichtbar. Wir freuen uns, lhnen unter dem Motto ,Dimension Zeit —
Perspektivenwechsel” den Jahresbericht des Universitatsklinikums Heidelberg (UKHD) und der
Medizinischen Fakultat Heidelberg (MFHD) fiir 2022 zu prasentieren, der neben unseren medi-
zinischen, wissenschaftlichen und wirtschaftlichen Kenn- und Leistungszahlen spannende Themen
aus Kilinik, Forschung und Lehre beleuchtet.

Neuartige Therapien zu entwickeln, ist eine unserer Kernkompetenzen und erklértes strategisches
Ziel. Hier konnten wir herausragende Ergebnisse und Féderungen erzielen — unter anderem im
Bereich neuer Gen- und Zelltherapien.

Neben den zukunftsweisenden Aufgaben des UKHD war 2022 gepréagt von globalen Heraus-
forderungen — zu Beginn arbeiteten unsere Beschaftigten noch unter Corona-Bedingungen, dann
folgte eine drohende Energiekrise. Die Behandlungszahlen erholten sich nach Auslaufen der
Corona-MaBnahmen schnell. Wir sind auBerdem dankbar flir die Unterstiitzung des Landes, die
bedeutende Fortschritte in Richtung finanzieller Stabilitat ermoglicht. So kdnnen wir weiterhin
Gesundheitsversorgung und Forschung auf hochstem Niveau gewahrleisten.

13.849 Mitarbeitende aus 130 Nationen bereichern das UKHD mit ihrer Expertise und ihrer Vielfalt.
Bei der Arbeit verbringen wir viel Zeit. Als UKHD tun wir daher alles daflir, ein attraktiver Arbeitgeber
zu sein, sodass sich jeder wohlfiihlen und seine Kompetenzen entfalten kann. Relevant sind dabei
auch moderne Arbeitsmodelle. Mit groBem Erfolg leben wir interprofessionelle Konzepte am UKHD
mit Modellstationen wie dem Ausbildungsprogramm der Heidelberger Interprofessionellen
Ausbildungsstation (HIPSTA).

Zukunftsorientierte und innovative Forschung sowie vielfdltige Vernetzungen in der Rhein-Neckar-
Region, national und international, machen die MFHD mit ihren Partnern zu einem flihrenden
Standort flr Innovation und Fortschritt in der Medizin. Die Griindung der Health + Life Science
Alliance Heidelberg Mannheim schafft dabei immenses Potenzial flir die Zukunft.

Digitalisierung spielt auch in diesem Forschungsverbund eine Rolle und bietet eine groBe Chance
fur die Medizin: Schon heute tragen die Analyse groBer Datenmengen und maschinelles Lernen,

z. B. in der Krebsbehandlung, dazu bei, fur Patientinnen und Patienten eine passende Therapie
auszuwahlen sowie Therapieansprechen und Komplikationen bei einer Operation vorherzusagen.

Eine der groBten Herausforderungen unserer Zeit ist der Klimawandel. Wir sind fest entschlossen,
unseren 6kologischen FuBabdruck zu minimieren und nachhaltige MaBnahmen zu férdern.
Deshalb unterstitzen wir mit eigenen MaBnahmen das Land Baden-Wirttemberg bei der Erreichung
der Klimaziele.

Wir bedanken uns bei allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, Studierenden sowie Partnern fiir
ihr Engagement und ihre Unterstiitzung. Ohne sie wére der Erfolg des UKHD nicht mdglich.

Mit freundlichen GriiBen
lhr Klinikumsvorstand

% i ia” £ & |

Prof. Dr. Ingo Autenrieth Katrin Erk Prof. Dr. Dr. h.c.
Hans-Georg Krausslich

Leitender Arztlicher Direktor, Kaufmannische Direktorin,

Vorstandsvorsitzender Stv. Vorstandsvorsitzende Dekan Medizinische Fakultat
o Frae

Edgar Reisch Prof. Dr. Dr. Jlirgen Debus

Pflegedirektor Stv. Leitender Arztlicher Direktor
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Im Fokus

Hallo Welt!

Am UKHD kiimmern sich Expertinnen und Experten

aus verschiedenen Disziplinen darum, dass der Start

ins Leben moglichst reibungslos ablauft und dass

im Falle von Krankheiten und Komplikationen schnell AN 7
gehandelt wird. Erleben Sie einen Tag am Klinikum.
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Lesen Sie in unserem Online-Jahres-
bericht weiter. Einfach QR-Code
scannen oder auf den Link klicken.

() zum Artikel

Wie die Zeit vergeht

Wie man gesund altert, erklaren Prof. Dr. Tobias
Renkawitz, Arztlicher Direktor der Klinik fiir Orthopé-
die und Prof. Dr. Jlirgen Bauer, Leiter des Geriatri-
schen Zentrums.Erfahren Sie mehr lber regelmaBige
Bewegung, einen verniinftigen Lebensstil und die
neueste Forschung.

Lesen Sie in unserem Online-Jahres- @!r‘:,n':gff;{}@

bericht weiter. Einfach QR-Code '?‘gd’l’g%
scannen oder auf den Link klicken. ;L e ":E“?": 5
ateedels otire’ ee 0 3

b
| SEdLiey
@ Zum Interview @fi;_-r.if;: g


https://bericht.ukhd-mfhd.de/2022/fokus-2022/hallo-welt/index.html
https://bericht.ukhd-mfhd.de/2022/fokus-2022/wie-die-zeit-vergeht/index.html

Geschenkte Zeit

Volker Kauls Leben wurde durch eine chronische
lymphatische Leukamie auf den Kopf gestellt. Dank
der innovativen CAR-T-Zelltherapie, die er am UKHD
erhielt, geht es ihm heute gut. Erfahren Sie mehr
von seinem Weg zurlick ins Leben.

Lesen Sie in unserem Online-Jahres-
'l' *“*‘3‘3‘.‘-1*‘ bericht weiter. Einfach QR-Code
?é: scannen oder auf den Link klicken.

£

E'L “"ﬂ' b 1 (5) zum Artikel

Hochste Zeit fur Nachhaltigkeit

Im Universitatsklinikum Heidelberg besteht ein hoher

N\ / Energiebedarf. Mit einer neuen Photovoltaikanlage auf
den Déachern des UKHD soll in den ndachsten Jahren
ein Teil des Energiebedarfs nachhaltig gedeckt werden.
Wie das geht, erfahren Sie hier.

V/ Lesen Sie in unserem Online-Jahres- ®J?§‘:u.ﬁ'1,@
bericht weiter. Einfach QR-Code 'é‘h;:@ s ..%-k:‘:l
scannen oder auf den Link klicken. ;ﬁﬁgﬁ-ﬁu i El‘t:

Sip BT
() zum Artikel @t Fh
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Fur die Medizin
von morgen

Als eines der groBten und modernsten medizinischen
Zentren Europas bietet das Universitatsklinikum
Heidelberg (UKHD) mit Giber 50 Fachabteilungen eine
medizinische Versorgung auf hdchstem internationalen
Niveau in allen Fachgebieten. Das UKHD ist ein Kon-
zern mit 14 Tochterunternehmen.

Unser Auftrag

Wir sehen uns als Bindeglied zwi-
schen exzellenter Wissenschaft,
zukunftsweisender Versorgung und
herausragender Lehre — zum Wohle
unserer Patientinnen und Patienten,
die die speziellen Fahigkeiten und
neuen Erkenntnisse der Universitats-
medizin brauchen, um Linderung
oder Heilung zu erfahren.
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Unser Anliegen

Unseren Campus heute schon flr die Medizin von
morgen aufzustellen — Digitalisierung, personalisierte
Medizin und Translation zwischen Forschung und
Anwendung sind aktuell vorrangige Themen. Dafur
entwickeln wir unsere Infrastruktur standig weiter.
Gelegen in unmittelbarer Nachbarschaft im Neuen-
heimer Feld ermoglicht die Nahe der Institute zu-
einander eine lebendige Zusammenarbeit und eine
Wissenschaft auf internationalem Niveau.

Uber Einrichtungen wie das Nationale Centrum fiir
Tumorerkrankungen (NCT) Heidelberg oder das
Hopp-Kindertumorzentrum Heidelberg (KiTZ) sowie
zahlreiche Kooperationen sind UKHD und MFHD
regional, national und international vernetzt und aktiv,
entscheidende Impulse zur Weiterentwicklung des
Gesundheitswesens und der Wissenschaft zu geben.

Unser gemeinsamer Weg

UKHD und MFHD sind groBter Arbeitgeber und
Ausbilder der Stadt Heidelberg. Rund 15.000
Mitarbeitende in iber 100 Berufsbildern tragen
mit ihrem groBen Engagement dazu bei, dass
dieser hochmoderne Campus in standiger Be-
wegung und Weiterentwicklung ist.

PERSPEKTIVENWECHSEL 7




Ausgewahlte Kennzahlen
des Universitatsklinikums und
der Medizinischen Fakultat

Universitatsklinikum Medizinische Fakultat
Heidelberg (Konzern) Heidelberg

2.599

Betten

4.450

Studierende WS 21/22

_ 85.582

Stationare Falle

9

DFG-Sonderforschungs-
bereiche mit Sprecherfunktion

1.163.491 7

EU-Projekte mit einer Forder-
summe von uber 1 Mio. Euro

Ambulante Falle

o5
\i 1,28

Case Mix Index

162 Mio. Euro

Drittmittel

929 13.849 167 Mio. Euro
I.I_JI]T'JL_H Mitarbeitende Zuschuss des Landes

(Konzern und MFHD) Baden-Wirttemberg

>y oo i Hy @)

Scannen Sie diesen QR-Code, um noch
mehr Kennzahlen der UKHD in unserem

Scannen Sie diesen QR-Code, um noch
mehr Kennzahlen der MFHD in unserem

Online-Jahresbericht zu erkunden. Online-Jahresbericht zu erkunden.

s g LX)
% Ao
(3) Zu den UKHD-Kennzahlen @FEERE  (5) Zu den MFHD-Kennzahlen
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https://bericht.ukhd-mfhd.de/2022/kennzahlen/universitaetsklinikum/personal/index.html
https://bericht.ukhd-mfhd.de/2022/kennzahlen/medizinische-fakultaet/forschungsfoerderung/index.html

Unser Jahr 2022 nach Themen

Moderne Patientenversorgung

Von hochprazisen Operationen bis zu digitalen
Losungen flur die bestmogliche Versorgung
kranker Menschen.

p*&-hg:@ Scannen Sie diesen QR-Code, um

W‘l{’*&% die aktuellsten News in unserem
PR """‘.:tm'*‘ : Online-Jahresbericht zu erkunden.
__‘;t":}k.. 1

B e
@?Eﬁ; X1 @ Zu den aktuellen News

onge,
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Innovation durch Forschung

Entdecken, entwickeln, behandeln: Neues
aus der patientenbezogenen Forschung.

) @ Scannen Sie diesen QR-Code, um
% ' die aktuellsten News in unserem

;:-7"" Online-Jahresbericht zu erkunden.
"l

i

g @ Zu den aktuellen News

Auszeichnungen & Preise

Gewdrdigt und geehrt: Leistungen

1.‘;,@

%w&
b

]
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unserer Mitarbeitenden.

Scannen Sie diesen QR-Code, um
die aktuellsten News in unserem
Online-Jahresbericht zu erkunden.

@ Zu den aktuellen News


https://bericht.ukhd-mfhd.de/2022/news/unser-jahr-nach-themen/index.html
https://bericht.ukhd-mfhd.de/2022/news/unser-jahr-nach-themen/index.html

Projekte & Partner

Nur gemeinsam sind wir stark fur die
Universitatsmedizin von morgen.

i @ Scannen Sie diesen QR-Code, um
% 1§_ die aktuellsten News in unserem
?ﬁ%ﬂ-{"‘hm Online-Jahresbericht zu erkunden.

R

g ..ﬁ; =-—| @ Zu den aktuellen News

Personalia

Personelle Veranderungen in Kliniken und

Instituten.

% ‘*‘9
a.ﬂ,,_.m.,.
e

Sy

Scannen Sie diesen QR-Code, um
die aktuellsten News in unserem
Online-Jahresbericht zu erkunden.

@ Zu den aktuellen News
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Aufsichtsrat des
Universitatsklinikums Heidelberg

Der Aufsichtsrat des Universitatsklinikums Heidelberg (UKHD) berat
den Vorstand, prift dessen Vorschlage und muss seine Zustimmung fur
wichtige Entscheidungen geben.

Clemens Benz Prof. Dr. Frauke Melchior Prof. Dr. A. Stephen K. Hashmi
Aufsichtsratsvorsitzender, Stellvertretende Aufsichtsrats- Organisch-Chemisches Institut
Ministerialdirigent vorsitzende, Rektorin Universitat Heidelberg

MWK Baden-Wirttemberg der Universitat Heidelberg

Esther Pfalzer Ralf Kiefer
Ministerialratin Ministerium Personalrat
fur Finanzen Baden-Wirttemberg Universitatsklinikum Heidelberg

12 JAHRESBERICHT 2022



Externe Mitglieder
aus der Wissenschaft

Prof. Dr. Christiane Bruns

Direktorin der Klinik und Poliklinik
fur Allgemein-, Viszeral-, Tumor-
und Transplantationschirurgie
Universitatsklinikum Koln

Externe Mitglieder
aus der Wirtschaft

Prof. Dr. Hans-Jochen Heinze

Arztlicher Direktor und Vorsitzender
des Klinikumsvorstandes
Universitatsklinikum Magdeburg

Dr.-Ing. Rainer V. Dulger

Geschaftsfihrender Gesellschafter
ProMinent GmbH

Heike Bauer

Stiftungsleitung
Dietmar Hopp Stiftung gGmbH

PERSPEKTIVENWECHSEL
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Organisation

Kliniken und Zentren @®

Das UKHD gehort zu den groBten Universitats-
kliniken in Deutschland und vereint viele Kliniken
und Zentren unter seinem Dach. Hier finden Sie

mehr zur Organisation. -

Lesen Sie in unserem Online-Jahres-
bericht weiter. Einfach QR-Code
scannen oder auf den Link klicken.

@ Zur Ubersicht

Klinisch-theoretische Institute

Die Medizinische Fakultat Heidelberg ist eine der
bedeutendsten deutschen Forschungseinrichtungen.
Sie beschaftigt sich mit innovativer Diagnostik und
Therapie sowie mit Ausbildung und Lehre. Hier finden
Sie eine Ubersicht.

Theoretische Institute

Diese wissenschaftlichen Einrichtungen
gehodren ebenfalls zur Medizinischen
Fakultat Heidelberg. Sie befassen sich
unter anderem mit Anatomie, Physiologie,
Pharmakologie und Ethik. Kontaktdaten
und Websites haben wir hier fir Sie
zusammengestellt.

Lesen Sie in unserem Online-Jahres-
bericht weiter. Einfach QR-Code
scannen oder auf den Link klicken.

@ Zur Ubersicht

Lesen Sie in unserem Online-Jahres-
J‘t@; bericht weiter. Einfach QR-Code
% scannen oder auf den Link klicken.
a:—e*' (e

() zur Ubersicht

Tpﬁ@
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https://bericht.ukhd-mfhd.de/2022/organisation/uebersicht/kliniken-und-zentren/index.html#chirurgische-klinik-zentrum
https://bericht.ukhd-mfhd.de/2022/organisation/uebersicht/medizinisch-theoretische-institute/index.html#institut-fuer-humangenetik
https://bericht.ukhd-mfhd.de/2022/organisation/uebersicht/theoretische-institute/index.html#institut-fuer-anatomie-und-zellbiologie

Vorstand und Verwaltung

Eine Zusammenstellung Uber die
Verwaltungsstrukturen und den Vor-
stand konnen Sie hier entdecken.

Lesen Sie in unserem Online-Jahres-
bericht weiter. Einfach QR-Code
scannen oder auf den Link klicken.

@ Zur Ubersicht

Zentrale Einrichtungen

Beteiligungen und Tochter

Als Universitatsklinikum auf internationalem Niveau engagiert
sich das UKHD mit vielen weiteren Beteiligungen und
Tochterunternehmen im Bereich von Gesundheit und Kranken-
versorgung. Im folgenden Verzeichnis finden Sie alle
wichtigen Kontaktinformationen.

Lesen Sie in unserem Online-Jahres-
bericht weiter. Einfach QR-Code
scannen oder auf den Link klicken.

@ Zur Ubersicht

Neben Kliniken, Zentren und Instituten
verfugt das UKHD Uuber weitere wichtige
Zentralbereiche und Stabsstellen. Hier
kénnen Sie mehr dariiber erfahren.

Lesen Sie in unserem Online-Jahres-
bericht weiter. Einfach QR-Code
scannen oder auf den Link klicken.

®

Okl

LEE

il E kD
i
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@ Zur Ubersicht



https://bericht.ukhd-mfhd.de/2022/organisation/uebersicht/vorstand-und-verwaltung/index.html#klinikumsvorstand
https://bericht.ukhd-mfhd.de/2022/organisation/uebersicht/zentrale-einrichtungen/index.html#zentralbereiche
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